KUVENDI | KOSOVES
CKYPSTIHA KOCOBA
ASSEMBLY OF KOSOVO

Ligji Nr. 02/L-133 dhe
Ligji Nr. 03/L-155

PER PARANDALIMIN E KONFLIKTIT TE INTERESIT
NE USHTRIMIN E FUNKSIONIT PUBLIK

Kuvendi i Kosovés,

Né bazé té kreut 9.1.26, pika (a) té Kornizés Kushtetuese pér Vetégeverisje té
pérkohshme né Kosové (Rregullorja e UNMIK-ut nr. 2001/9, daté 15 maj 2001) dhe me
géllim té rregullimit té konfliktit té interesit publik e atij privat té ushtruesve té
funksioneve publike,

Miraton kété:

LIGJ PER PARANDALIMIN E KONFLIKTIT TE INTERESIT
NE USHTRIMIN E FUNKSIONIT PUBLIK

Neni 1
Qéllimi

Qéllimi i kétij ligji &shté parandalimi i konfliktit ndérmjet interesit publiké dhe interesit
privaté té zyrtarit né ushtrimin e funksionit publik.

Neni 2
Objekti

Objekt i kétij ligji éshté pércaktimi i rregullave, subjekteve, pérgjegjésive dhe
kompetencave pér identifikimin, trajtimin dhe zgjidhjen e rasteve té konfliktit té interesit
publik dhe interesit privat té zyrtarit gjaté ushtrimit té funksionit publik.

Neni 3
Fushéveprimi i ligjit

Dispozitat e kétij ligji pércaktojné rregulla té detyrueshme pér t'u zbatuar nga ¢do zyrtar,
kur ai merr pjesé drejtpérdrejté apo né ményreé té térthorté, né njé vendimmarrje gjaté
ushtrimit té funksionit publik.
Neni 4
Pérkufizimet

Pér nevojat dhe géllimin e kétij ligji pérkufizimet e méposhtme kané kété kuptim:



“Interes publik” nénkupton besimin dhe pritjen e publikut pér sa i pérket vendimmarrjes
sé paanshme dhe té drejté té zyrtaréve né ushtrimin e funksionit publik.

“Interes privat” nénkuptojmé, interesin privat pasuror ose personal jo pasuror té zyrtarit
gé mund té ndikojné né vullnetin e tij né vendimmarrje gjaté ushtrimit té funksionit
publik.

“Konflikt i interesit” nénkuptojmé konfliktin e interesit publik dhe interesit privat té
zyrtarit né kuptim té nenit 7 té kétij ligji.

“Person i afért me zyrtarin” éshté bashkeshorti ose personi ge bashkejeton me zyrtarin,
te afermit ne vije te drejte te gjakut pa kufizime, adaptuesi, i adaptuari, te afermit ne vije
te terthorte deri ne shkallen e katert , ne gjini te krushqise deri ne shkallen e dyte.

“Person i besueshém” person ge ka ose ka pasur mardhenje pasurore ose biznesi me
zyrtarin.

“Zyrtar” pér nevojat e kétij ligji nénkuptojmé personat sipas nenit 5 té kétij ligji.

“Agjencion” nénkupton Agjencionin Kosovar i Antikorrupsionit, themeluar me Ligjin
nr. 2004/34 kundér korrupsionit (shpallur me Rregulloren e UNMIK-ut nr. 2005/26, daté
12.05.2005).

Fjala “Agjencion” ne tere tekstin e ligjit ndryshohet me fjalen “Agjencia” ge nenkupton
Agjencine kunder Korrupscionit.

Neni 5
Zyrtari

Zyrtar né kuptim té kétij ligji jané kéta ushtrues té funksionit publik:
I. Kryetari i Kuvendit dhe deputetét e Kuvendit té Kosovés;

I1. Té gjithé ushtruesit e funksioneve publike t& eméruar nga Kuvendi i Kosovés, gé nuk
pérmenden shprehimisht né nenin 5 té kétij ligji;

I11. Kryetari i Kosovés;

IV. Té gjithé ushtruesit e funksioneve publike té eméruar nga Kryetari i Kosovés, qé
nuk pérmenden shprehimisht né nenin 5 té kétij ligji;

V. Kryeministri, zévendéskryeministri, ministrat dhe zévendésministrat e Qeverisé sé
Kosovés;

VI. Té gjithé ushtruesit e funksioneve publike té& eméruar nga Qeveria, Kryeministri dhe
ministrat e Qeverisé sé Kosoveés, gé nuk pérmenden shprehimisht né nenin 5 té kétij

ligji;

VII. Kryetarét dhe gjyqtarét e gjykatave té té gjitha niveleve;



VII. Prokurorét publik dhe zévendésprokurorét e té gjitha niveleve;
IX. Personat gé kryejné funksione publike né strukturat e rendit dhe sigurisé;
X. Personat e akredituar jashté vendit si pérfagésues té Kosovés;

XI1. Udhéheqésit e sekretarive dhe zyrave té tjera té Kryetarit té Kosovés, Kuvendit té
Kosovés, Qeverisé sé Kosoves;

XI1. Sekretarét e pérhershém té kryeministrisé dhe té ministrive si dhe udhéhegésit e
agjencive;

XI11. Udhéhegésit e departamenteve, drejtorateve apo institucioneve tjera té nivelit
gendror té krijuara me ligj apo akt tjetér, dhe vartésit e tyre té drejtpérdrejt né
hierarkiné e institucionit, e gé i pérgjigjen pér punén e tyre Kuvendit t¢ Kosovés,
Qeverisé sé Kosovés apo ministrive/ave;

XIV. Kryetari, anétarét e kuvendeve té Komunés dhe anétarét e Komisioneve dhe
trupave tjera té kuvendeve té Komunés;

XV. Drejtori i administrates dhe personelit;

XVI. Auditorét dhe inspektorét e nivelit gendror dhe lokal;
XVII. Guvernatori i Bankes gendrore dhe zevendesit e tij;
XVIII. Udhéheqgésit e ndérmarrjeve publike;

XIX. Rektori, prorektori, anétarét e késhillit drejtues, dekanét, prodekanét si dhe
sekretarét e universitetit publik; dhe

XX. Personat e huaj gé ushtrojné funksion publik né Kosové, sipas porosisé dhe pér
interes té Kosovés.

XXI. Komandanti i Forces se sigurise se Kosoves, Drejtori i Agjencise kosovare per
intelegjence, drejtori i pergjitheshem i policise se Kosoves dhe zevendesit e tyre te cilet
kane rol vendimarres ne funksione publike te strukturave te rendit dhe te sigurise,

XXII. Drejtori i administrates tatimore te Kosoves, Drejtori i Dognave dhe vartesit e tyre
kane rol vendimmarres

XXII1. Udhehegesit e Komisionit rregullativ te Prokurimit Publik dhe organit Shqyrtues
te Prokurimit public,

XXIV, Udhehegesi i Agjensionit Kosovar te Privatizimit;

XXV. Te gjithe anetaret e bordeve te emeruara nga Kuvendi, Qeveria dhe Komunat,



XXVI. Te gjithe ushtruesit e funksioneve publike ge kane rol vendimares dhe nuk jane te
cekur ne kete nen.
Neni 6
Konflikti i interesit

Konflikti i interesit éshté gjendja e mospajtimit ndérmjet detyrés publike dhe interesit
privat té njé zyrtari, kur gjaté ushtrimit té funksionit té tij zyrtari ose personi i afért ka
interes privaté pasuror ose personal jo pasuror, té drejtpérdrejté ose té térthorté, gé
ndikon, ose mund té ndikoj né kryerjen né ményré té drejté té funksionit publik, kur
gjendet né situata té shkeljes s€ mundshme té parimeve, té kufizimeve dhe ndalesave apo
detyrimeve, sipas dispozitave té kétij ligji.

Neni 7
Ményra e sjelljes sé zyrtarit

8.1. Zyrtari gjaté ushtrimit té funksionit publik duhet té veproj né mbrojtje té interesit
publik dhe nuk ka té drejt gé interesin e tij privat ta véré para interesit publik, pér
mbrojtjen e té cilit éshté zgjedhur apo eméruar.

Neni 8
Parimet e veprimit té zyrtarit

9.1 Zyrtari duhet ta kryej punén e tij me ndershméri, ndérgjegje, paanshméri, té ruajé
autoritetin e zyrtarit dhe institucionit dhe me punén e tij té rrisé besimin e qytetaréve né
institucione.

9.2 Zyrtari ushtron funksionin e tij né pajtim me ligjin dhe kodin e mirésjelljes.

9.3 Zyrtari pérgjigjet personalisht pér veprimet e tij gjaté ushtrimit té funksionit né té
cilin éshté eméruar apo zgjedhur nga institucioni apo qytetarét.

9.4 Zyrtari nuk ka té drejt té shfrytézojé dhe duhet té pérmbahet nga shfrytézimi i
funksionit publik pér pérfitim personal.

9.5 Zyrtari gjaté ushtrimit té funksionit publik nuk ka té drejt té krijojé marrédhénie
varésie nga persona tjeré gé do té mund té ndikonin né paanshmériné dhe shprehjen e
vullnetit té liré né vendimmarrje.

9.6 Zyrtari pér punén gé kryen né ushtrimin e funksionit nuk ka té drejt té pranojé apo
kérkojé shpérblim tjetér pérvec kompensimit apo pagés nga institucioni.

9.7 Zyrtari nuk duhet té lejoj gé interesat e tij private té bien né konflikt me funksionin e
tij. Ai duhet té shmang konfliktin e interesit pavarésisht nése ai éshté real, apo i
mundshém.

9.8 Zyrtari gjaté ushtrimit té funksionit té tij duhet té veprojé me transparencé duke
respektuar té drejtén e organeve pérfagésuese dhe té drejtén e qytetaréve qé té
informohen pér veprimet e zyrtarit si personalitet publik



Neni 9
Kufizimi i zyrtarit né ushtrimin e veprimtarive té tjera, jashté ushtrimit té
Funksionit

9.1.Personi zyrtar nuk duhet te ushtroj funksione administrative, mbikqgyrese, apo
perfagesimi ne shogerite tregtare, firma,instutucione, kooperativa,fonde apo agjencione.

9.2. Perjashtimisht nga paragrafi 1 i ketije neni, personi zyrtar mund si perfagesues, i
institucionit te tij te jete anetar bordi i nje institucioni apo Agjensioni public, apo anetar
bordi mbikqyres te nje nderrmarrjeje publike, fondi public apo shogerie komerciale ku
autroiteti gendrore apo local eshte mbajtesi i aksioneve apo i te drejtave te tjera ne baze te
te cilave merr pjese ne menaxhim apokapital.

Neni 10
Veprimet e ndaluara pér zyrtarin

Zyrtarit né ushtrimin e veprimtarisé sé tij i ndalohen kéto veprime:

I. té kérkojé apo pranoj shpérblim apo premtim shpérblimi lidhur me ushtrimin e
funksionit:

I1. té fitojé ndonjé té drejt, apo té pranoj premtim pér fitimin e saj, né rastet kur shkelet
parimi i barabarésisé para ligjit;

I11. kegpérdorimi i autorizimeve té cilat rrjedhin nga ushtrimi i funksionit publik;

IV. té kérkojé, pérvetésojé, pranojé gjéra me vleré apo shérbime né kompensim té votés
sé tij né vendimmarrje;

V. té ndikojé né vendimin e ndonjé zyrtari apo trupi pér arsye té pérfitimit material
personal apo personit né lidhje me té;

VI. té premtojé punésim apo ndonjé té drejt tjetér né ndérrim pér dhuraté apo dhuraté té
premtuar;

VII. té ndikojé né marrje - dhénie té punéve apo furnizimeve publike pér pérfitime
personale;

VIII. té shfrytézojé informatat e besueshme gé i ka né dispozicion apo té marra né
mirébesim né ushtrimin e funksionit pér pérfitime personale apo pér pérfitime té
personave té afért;

IX. té ndikojé né vendimmarrje té organeve legjislative, gjyqésore apo ekzekutive duke
shfrytézuar pozitén e zyrtarit me géllim té pérfitimit personal apo té personave té afért;

X. té ndérmarr veprime té cilat né ndonjé ményré do t’i pérshtaten interesit personal té
tijé apo interesit té personave té afért;



XI. té ndérmarr veprime té cilat né ndonjé ményré do t’i pérshtaten apo do té
favorizonin interesin privat té ndonjé personi tjetér né dém té interesit publik.

Neni 11
Kufizimet e zyrtarit pas largimit nga ushtrimi i funksionit public

11.1 Zyrtari i cili pérfundon ushtrimin e funksionit publik nuk ka té drejté pér 1(njé) vit
té punésohet ose té emérohet né pozité udhéheqése, apo té pérfshihet né kontrollin e
ndérmarrjeve publike apo private, nése detyrat e tij gjaté periudhés 2 (dy) vjecare para
pérfundimit té ushtrimit té funksionit publik kané gené drejtpérdrejté té lidhura me
mbikéqyrjen apo kontrollin e afarizmit té atyre ndérmarrjeve.

11.2 Pérjashtimet nga kufizimet sipas paragrafit 1 té kétij neni do té pércaktohen nga
Agjencioni me akt nénligjor.

Neni 12
Ushtrimi i veprimtarive tjera nga zyrtari

12.1 Zyrtari i zgjedhur si pérfagésues i partisé politike ruan té drejtén e ushtrimit té
funksionit né parti politike nése me ligj té vecanté nuk éshté paraparé ndryshe.

12.2 Gjaté kohés sé ushtrimit té funksionit publik, zyrtari mund té ushtrojé puné nga Iémi
i shkencés, sportit, arsimit, kulturés dhe veprimtarisé humanitare.

12.3 Gjaté kohés sé ushtrimit té funksionit publik, zyrtari mund té realizojé fitime né bazé
té drejtave té autorit, patentat dhe té drejtave té ngjashme.

Neni 13
Anétarésia e zyrtarit né organizata jogeveritare

13.1 Zyrtari mund té jeté anétar i organit drejtues té organizatés jogeveritare nga lémi i
veprimtarisé humanitare, té kulturés, sportit dhe té ngjashme pa té drejté pagese,
pérjashtimisht kompensimit pér shpenzime té udhétimit, dhe té ngjashme.

13.2 Organizata jogeveritare me anétar té organit drejtues nga paragrafi 1 i kétij neni nuk
mund té pérfitoj mjete nga buxheti i Kosovés nése anétari i organit drejtues té organizatés
jogeveritare, né cilésiné e zyrtarit, ka ndikim té drejtpérdrejté apo té térthorté né
vendimmarrje, me rastin e vendosjes pér Organizatat Jogeveritare pérfituese nga mjetet e
buxhetit té Kosovés.

Neni 14
Detyrimi i zyrtarit pér parandalimin e konfliktit té interesit

14.1 Me zgjedhjen ose emérimin e tij, zyrtari ka pér detyré té parandalojé dhe té zgjidhé
veté, sa mé paré dhe né ményrén sa mé efektive t& mundshme, ¢do situaté té konfliktit té
tij té interesit.

14.2 Né rast se zyrtari éshté né médyshje pér ekzistencén apo jo té njé konflikti interesi té
lidhur me té&, ai duhet té késhillohet sa mé paré me udhéhegésin e drejtpérdrejté apo



organin udhéhegés.

14.3 Cdo udhéheqés dhe institucion udhéheqés duhet té marrin té gjitha masat e
nevojshme pér té parandaluar dhe zgjidhur rastet e konfliktit té interesit.

14.4 NEé rast se udhéheqési apo institucioni udhéheqés nuk éshté i bindur pér ekzistimin e
konfliktit té interesit apo dyshon se edhe ai ka ose mund té keté konflikt té interesit
atéheré i drejtohet Agjencionit, pér marrje té vendimit pér rastin.

14.5 Zyrtarét udhéheqés té institucioneve, gé nuk kané udhéheqés té drejtpérdrejt pér
situatén e pérshkruar né paragrafin 2 té kétij neni i drejtohen Agjencionit.

Neni 15
Ndikimi né vullnetin e zyrtarit

15.1 Nése ndaj zyrtarit gjaté dhe lidhur me ushtrimin e funksionit publik ushtrohet
ndikim i drejtpérdrejt apo i térthorté, haptazi apo né ményré anonime pér té votuar apo
marr vendim té caktuar, duhet té njoftoj me shkrim udhéhegésin apo organin udhéhegés
gé té ménjanohen ndikimet mbi vullnetin e tij.

15.2 Rasti i tentimit t& ndikimit né vullnetin e zyrtarit nga paragrafi 1 i kétij neni duhet ti
lajmérohet institucionit qé e ka zgjedhur apo eméruar si dhe Agjencionit i cili pas
shqyrtimit do té vendos nése ka nevojé ose jo té lajmérohet rasti organeve té ndjekjes.

15.3 NEé rast tentim té ndikimit né vullnetin e zyrtarit, sipas paragrafit 1 té kétij neni
zyrtari duhet té veproj né pajtim me ligjin duke ndérmarr kéta hapa:

I. té refuzojé ofertén e tillg;

I1. t& provojé identifikimin e personit qé ka béré ofertén e tillé nése oferta éshté anonime;

I11. nése éshté fjala pér dhuraté e cila pér shkak té rrethanave nuk mund té kthehet, zyrtari

duhet menjéheré ta njoftojé me shkrim dhe ta dorézojé té udhéhegési mundésisht sa mé

shpejt, maksimalisht deri né 5 (pes€) dité; si dhe

IV. té tregojé déshmitarét e ndodhisé nése kjo éshté e mundur.

15.4 Votimi dhe vendimi i marré nén ndikim mbi vullnetin e zyrtarit éshté i pavlefshém.
Neni 16

Bartja e té drejtave né drejtimin e ndérmarrjes

16.1 Zyrtari pronar i aksioneve gjegjésisht pjesés sé kapitalit, né vleré mbi 20%, té

kapitalit té ndérmarrjes gjaté kohés sé ushtrimit té funksionit duhet ti bart té drejtat né

drejtimin e ndérmarrjes né ndonjé person i besuar (né tekstin né vijim personi i besuar),

por jo ne personat e aferte me zyrtarin.

16.2 Personi i besuar nga paragrafi 1 i kétij neni do té veprojé né drejtim té realizimit té
drejtave té anétarit dhe té drejtave nga kapitali né emér té tij por pér llogari té zyrtarit.



16.3 Nése personi i besuar krijon marrédhénie afariste me institucionet e geverisjes
gendrore apo lokale, me ndérmarrjet publike apo me ndérmarrjet ku kapitali i pronés
publike ka mé shumé se 25% té kapitalit apo aksioneve, éshté i detyruar gé té njoftoj
zyrtarin lidhur me marrédhéniet e tilla afariste.

16.4 Gjaté kohés derisa té drejtat pér administrim me ndérmarrjen i jané bartur personit
tjetér, zyrtari nuk ka té drejté té jap informata, udhézime, urdhéresa apo né ndonjé
ményré tjetér té géndroj né lidhje me personin e besuar ashtu gé té keté ndikim né
realizimin e té drejtave dhe pérmbushjen e detyrave gé dalin nga té drejtat e anétaréve té
ndérmarrjeve té tilla.

16.5 Zyrtari ka té drejt qé 1 (njéheré) né vit té informohet pér ecurité dhe gjendjen né
ndérmarrjen ku ka pjesémarrje, mé shum se njé her né vit mund té informohet pér
gjendjen né ndérmarrje vetém sipasé kérkesés sé aprovuar nga Agjencioni.

Neni 17 A
Mos pajtueshmeria me ushtrimin e funksionit public

17.A.1. Zyrtari nuk mund te jete menaxher apo anetar i ndonje organi menaxhues a
kontrollues i nderrmarrjeve private.

17.A.2. Perjashtimisht zyrtari mund te jete anetar i organit drejtues te nderrmarrjes ne
pronesi publike apo shogerise aksionare me prone publike, mirepo pa te drejte
kompensimi apo pranimi te dhurates perveq te drejtes ne kompensimin e shpenzimeve te
udhetimit dhe shpenzimeve tjera te nevojshme.

17. A.3. Zyrtari ka te drejte te jete anetar i organeve drejtuese dhe mbikgyresei personave
juridik jo fitim prures dhe personave juridik tjere te cilat kryejne pune shkencore,
humanitare, kulturore, sportive dhe veprimtarive te ngjashme, por pa te drejte te pranimit
te kompensimit te shpenzimeve te udhetimit dhe shpenzimeve tjera te nevojshme.

17 A.4. Zyrtari i cili ushtron veprimtari te pavaruar , nderrmarrje apo veprimtari tjeter
fitimprurese, eshte i detyruar te veproj ne pajtim me nenin 15 te Ligjit.

17. A.5. Nderrmarrja ne pronesi te zyrtarit, te personit te aferm ose te besuar, nuk ka te
drejte te lidhe kontrate ose te perfitoj ndihme nga instutucionet gendrore ose locale, net e
cilat zyrtari eshte ne pozite vendimmarrese.

Neni 18
Pérgjegjésia pér zbatimin e kétij ligji

Autoriteti gendror kompetent pér zbatimin e kétij ligji &shté Agjencioni Kosovar i
Antikorrupcionit.

Neni 19
Baza e veprimit té Agjencionit
Agjencioni vepron duke u bazuar né kété ligj dhe né legjislacionin tjetér né fuqi lidhur
me kété géshtje



Neni 20
Inicimi i procedurés nga Agjencioni

20.1 Procedura para Agjencionit fillon zyrtarisht nga Agjencioni, me kérkesén e
udhéheqgésit mbikéqyrés, organit mbikéqyrés té zyrtarit apo me kérkesén e vet zyrtarit.

20.2 Agjencioni mund ta fillojé procedurén né bazé té lajmérimit té ndonjé personi tjetér
apo lajmérimit anonim.

20.3. Agjencia e onformon zyrtarin per fillimin e procedures dhe me kerkesen e tij e
njofton me faktet ge posedon Agjencia.

20.4 Procedura nga Agjencioni éshté e mbyllur pér publikun. Agjencioni i bén té njohura
vetém rezultatet pérfundimtare té procedurés sé zhvilluar.

20.5 Agjencioni né rast té dyshimit pér ekzistimin e shkeljes do té njoftoj zyrtarin pér té
cilin ekziston dyshimi se ka béré shkelje té rregullave té sjelljes té pércaktuara me kété

Ligj.

20.6 Agjencioni né ményré té pavarur i vérteton faktet, ndérsa institucionet tjera né
kuadér té kompetencave té tyre jané té detyruara gé pa shtyrje, sipas kérkesés sé
Agjencionit t’i vejné né disponim faktet dhe té dhénat e kérkuara.

Neni 21
Sanksionet pér shkeljen e dispozitave té kétij ligji

21.1. Nese zyrtari bie ne kundershtim me nenin 11 te ligjit, atehere zyrtari ndeshkohet
sipas legjislacionit ne fuqi.

21.2. Kur zyrtari bie ne kundeshtim me nenin 8 te ligji dhe pasoja e veprimit te tij ka
ndodhur, Agjencia kerkon nga instutucioni net e cilin zyrtari ushtron veprimtarine tij ge
ndaj zyrtarit te filloj procedura e shkarkimit.

21.3. Nese shkelja nga paragrafi 2 | ketij neni ka demtuar interesin public, atehere
Agjencia lajmeron rastin tek organet e ndjekjes.

21.4. Nese pas zgjedhjes, emertimit, ose konfirmimit te mandatiti personi zyrtar vazhdon
te kryej nje aktivitetapo funksion ge ky ligj e percakton sit e papajtueshem me funksionin
e ri, Agjencia e paralajmeron peronin zyrtar dhe vendose nej afat sipas te cilit atij do t’i
kerkohet te nderprese aktivitetin apo te hege dore nag posti. Afati i caktuar nga Agjencia
nuk mund te jete me i shkurter se pesembedhjete dite apo me i gjate se tre muaj.

21.5. Ne rast se personi zyrtar i referuar ne paragrafin paraprak vazhdon te kryej
aktivitete apo funksione te papajtueshme, pavarsisht nga paralajmrimi i Agjencise,
atehere Agjencia i propozon institucionit ku zyrtari ushtron funksionin ge ten is
proceduren per shkarkimin e tij.



21.6. Organi competent ku personi zyrtar vazhdon te kryej nje aktivitet ose funksion te
papajtueshem me ligjin, fillon proceduren per shkarkimin nga funksioni sipas propozimit
te Agjencise.ne rastet kur deputeti i Kuvendit ushtron aktivitet te papajtueshem me ligjin
per parandalimin e konfliktit te interesit ne ushtrimin e funksionit public, agjencia e
njofton kryetarin e kuvendit per veprimin e deputetit ge ta nderprese aktivitetin e
papajtueshem me ligjin. Lidhur me veprimet e ndermarra sipas propozimit te agjencise,
institucionet kompetente menjehere duhet ta njoftojne agjencine.

Neni 22
Mos pérjashtimi i pérgjegjésive tjera ligjore

Dispozitat e kétij ligji nuk pérjashtojné pérgjegjésiné disiplinore, materiale e penale té
zyrtarit sipas ligjeve pérkatése pér rastet gé trajtohen nga Agjencioni sipas kétij ligji.

Neni 24
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fugi pas miratimit nga Kuvendi i Kosovés dhe 30 dité shpalljes nga
Pérfaqésuesi Special i Sekretarit té Pérgjithshém.

Ndryshim plotesimet e ketije Ligji hyne ne fugi pesembedhjet dite pas publikimit ne
Gazeten Zyrtare te Republikes se Kosoves.
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Kolé Berisha

Dr. Fatmir Sejdiu



